Jamstalldhets- och likabehandlingsplan
for Sodersunda skola

Inledning

Skolan har en viktig uppgift i framjandet av jamstalldhet och likabehandling. Varje skola ar
skyldig att utarbeta en jamstalldhetsplan som gors upp i samarbete med personal och
elever. | jamstalldhetslagens 5 § och 5 a § foreskrivs om en jamstalldhetsplan och innehallet i
den.

| den nya ldroplanen for landskapet Aland betonas jamlikhet och alla manniskors lika varde
som ett centralt mal. FN’s barnkonvention ligger som grund for laroplanens vardegrund och
skolan ska arbeta normkritiskt for jamlikhet, likabehandling, rattvisa och jamstalldhet.

Var vision ar att alla individer oavsett kon, etnisk tillhérighet, religion eller annan
overtygelse, funktionsvariation, alder eller sexuell laggning ska motas med respekt och ha
samma forutsattningar till att utvecklas och vaxa i en trygg skolmiljo.

Jamstalldhet kan jamforas med demokrati och handlar om att vara delaktig och ha inflytande
over sitt eget liv och det samhalle vi lever i. | en jamstalld skola vagar varje elev vara sig sjalv,
kdanna sig trygg och kanna delaktighet i skolgemenskapen.

Jamstalldhetslaget i S6dersunda skola
Jamstalldhetsplaneringen ar en fortlépande process som hela skolan deltar i.
Jamstalldhetsplaneringen omfattar foljande skeden:

e Utredning av jamstalldhetslaget
e Val av atgarder

e Dokumentation

e Godkdnnande

e Information

e Genomfdrande

e Utvardering och uppfoljning

Metod for att utreda jamstdlldhetsldget i skolan

Skolans jamstalldhetsarbete kan utga fran en diskussion med eleverna. Lararen kan bearbeta
fragorna sa att de svarar mot behoven i fragavarande aldersgrupp av elever.



Amnen for jimstdlldhetsdiskussion
Ar din skola jamstilld? Behandlas alla elever pa ett jamstillt sitt?

e Behandlar lararen flickor och pojkar pa samma satt?
e Behandlar eleverna varandra pa samma satt oberoende av kén?
e Bemoter du sjalv flickor och pojkar pa samma satt?

Skulle du bete dig pa annat satt i skolan om du var av annat kon?

e Kan du gora de saker du tycker om?

e Forvantas du gora vissa saker bara for att du ar flicka/pojke/elev annat kon?
e Paverkar andras asikt dina val?

e Kan du vara dig sjalv i skolan?

Kanner du dig trygg i skolan?

e Kommer du garna till skolan?

e Var/nar kdnner du dig inte trygg?

e Kan du beratta for lararen om du eller din van blir mobbad?
e Ingriper lararna tillrackligt bra i mobbning?

e Har duvadnner som inte ar av samma koén som du i skolan?
e Hur forhaller man sig till vanskap mellan flickor och pojkar?

Hur tycker du att en jamstalld skola skall vara?

e Finns det nagot som sarskilt framjar jamstalldhet i din skola?

e Finns det sddana problem som du sjalv skulle kunna paverka genom dina egna
handlingar?

e Onskar du ndgra férandringar pa lektioner, raster eller skolresor?

Jdamstdlldhetsenkdt
Enkater finns tillgdngligt i publikationen pa adressen:

https://www.oph.fi/sites/default/files/documents/173401 jamstalldhetsarbete ar en kunskapsfrag
a.pdf

Enkaten fungerar som utgangspunkt for skolans jamstalldhetsplanering. Skolan skall
bearbeta fragorna sa att de battre svarar mot egna behoven eller anvanda endast en del av
dem (3ldersanpassa). Enkaten kan genomfdoras aven om man har haft en
jamstélldhetsdiskussion med eleverna eller sa kan enkdten anvdandas som grund for
diskussioner. Innan eleven fyller i enkaten kan lararen ga igenom de begrepp som finns i den.


https://www.oph.fi/sites/default/files/documents/173401_jamstalldhetsarbete_ar_en_kunskapsfraga.pdf
https://www.oph.fi/sites/default/files/documents/173401_jamstalldhetsarbete_ar_en_kunskapsfraga.pdf

Utviardering av hur atgirderna i en tidigare jamstilldhetsplan har

genomforts

Var gamla jamstalldhetsplan ar forlegad. Vardegrunden och budskapet ar uppdaterat och
godkant av lararkollegiet, men verktygen saknas for det egentliga jamstéalldhetsarbetet. Var
nuvarande metod for utredningar av gallande situation pa skolan ar kopplad till KiVa-
enkaten och delgiven oss i sammanstallningar av KiVa skola. Resultatet har delgetts
personalen vid skolan. Dar har ocksa diskussioner och beslut tagits om hur vi skall jobba
vidare med de utslag enkatresultat har gett oss.

Resultat av tidigare atgirder

Utgaende fran resultatet av KiVa-enkaten varterminen 2019 diskuterades i kollegiet att
fragor om jamstalldhet behover lyftas i hela skolan och alla behéver vara medvetna om
vikten av likabehandling av elever. Vart samarbete med Mary Juusela och LikOLika metoden
har pagatt sedan 2017. Under hostterminen 2019 genomférdes en tema dag da bl a fragor
om allas lika varde och hur man bemoter varandra arbetades med. Det var en fortsattning pa
de tidigare arens tema. Vi ser en 6kad medvetenhet bland elever och personal i fragor som
handlar om att vaga saga ifran om nagon blir illa behandlad samt i fragor om icke accepterat
sprakbruk.

Mal och atgirder for att beframja jamstilldhet och likabehandling
Mal: En trygg miljo for alla individer.

Atgarder: ALLA ska kanna sig trygga med att ingripa om nagon blir utsatt for krankningar
eller trakasserier. Med trygghetsfostran ska eleverna sjalva ha mod att férsvara sig samt att
vaga beratta om sina bekymmer for ndgon vuxen. Trygghetsfostran ingar i t ex KiVa-
lektioner, Livskunskap och ”Positiv psykologi i skolan”.

Kartlaggning 6ver situationer och miljoer i skolan dar det kdnns otryggt och dar trakasserier
kan tdankas forekomma och en atgardsplan gors, foljs och utvarderas.

Skolan ser till att ordna kdnsneutrala utrymmen t ex toaletter. Integritetsskyddet i
omkladningsrum bor ses over.

Mal: Alla individer bor behandlas pa samma satt oavsett kén

Atgarder: Alla i personalen dr medvetna om hur de tilltalar eleverna och att férvantningarna
ar lika pa elever oberoende vilken konstillhorighet eleven har. Bedomningen av
studieprestationer far inte goras utifran konstillhorighet.

Medvetna gruppindelningar som inte baserar sig pa konstillhorighet ska tillampas.

Mal: Ett normkritiskt forhallningssatt

Atgarder: Synliggéra mangfald i undervisning och laromedel. Uppmarksamma och diskutera
stereotyper som aterkommer i laromedel, litteratur och annat undervisningsmaterial. |
Utbildningsstyrelsens handbok ”Jamstalldhetsarbete ar en kunskapsfraga” finns konkreta



tips hur larare kan arbeta med dessa fragor med olika aldrar och i olika laroamnen.
Vid behov ordna temadagar med inbjudna genuspedagoger som haller i program for dagen.

Mal: Samarbetet med vardnadshavarna dr 6ppet och sporrande

Atgarder: Pa foraldrakvillar och méten diskuteras jamstalldhetsfragor for att hemmet och
skolan tillsammans ska stodja elevernas vaxande nar det géller varderingar och attityder.
Forelasningar kan ordnas i samarbete med Hem och skola féreningen.

Skolan uppmuntrar vardnadshavarna att motivera och stddja elever med hemuppgifter pa
ett satt som framjar elevens egna styrkor och intresse.

Viktigt ar att bada vardnadshavare kdnner sig delaktiga i samarbete med skolan och att
skolan ska kontakta bada vardnadshavare lika stor utstrackning.

Kallor:

Jamstalldgetslagen, laroanstalterna och konsmangfalden, Social- och hdlsovardsministeriet,
2016

Jamstalldhetsarbete ar en kunskapsfraga, Utbildningsstyrelsen, 2015

Utkast laroplan for grundskolan pa Aland, Alands lanskapsregering, 2020



